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1. GIRIS

Veri sorumlusu sifattyla DENIZ TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“Deniz
Tekstil” veya “Sirket”); musterilerimizin, potansiyel misterilerimizin, ¢alisanlarimizin, ¢alisan adaylarimizin,
ziyaretgilerimizin, is ortaklarimizin, tedarik¢ilerimizin, hissedarlarimizin, organ tyelerimizin ve iliski i¢inde
bulundugumuz diger tim tgtinct kisilerin kisisel verilerinin korunmasina, gizliligine ve giivenligine azami
6nem vermektedir.

Deniz Tekstil; Anayasa’nin 20. maddesinde giivence altina almnan 6zel hayatin gizliligi ve temel hak ve
Ozgurluklerin korunmast ilkeleri dogrultusunda, 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu (“KVKK”
veya “Kanun”) ve ilgili ikincil mevzuata tam uyumu kurumsal bir kiltir ve yOnetim politikast olarak
benimsemistir.

Isbu Kisisel Verilerin Korunmast ve Islenmesi Politikast (“Politika”); Sirketimiz biinyesinde yiiriitillen tiim
kisisel veri isleme faaliyetlerinde uygulanacak temel ilkeleri, idari ve teknik tedbirleri, veri kategorilerini,
saklama ve imha esaslari ile veri sahiplerinin haklarini diizenleyen politika metnidir.

Sirketimiz, KVKK’nin 4. maddesinde 6ngoérilen genel ilkeler ile Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”)
kararlarina uygun olarak kisisel verileri asagidaki temel ilkeler ¢ergevesinde islemektedir:

e Hukuka ve Diiriistliik Kurallarina Uygun Igleme: Veri isleme faaliyetlerinde adalet, seffaflik,
duristlik ve ongorilebilirlik esas alinir; ilgili kisilerin makul beklentilerini asan veya hukuka aykiri
yollarla veri toplanmaz.

¢ Dogru ve Gerektiginde Giincel Tutma: Kisisel verilerin dogru, eksiksiz ve giincel olmasi i¢in
gerekli idari ve teknik mekanizmalar kurulur; ilgili kisilerin veri giincelleme talepleri ivedilikle yerine
getirilir.

o Belirli, Agik ve Megru Amaglar I¢in Igleme: Veri isleme amaclart heniiz veri toplama asamasinda
somutlagtirilir; mesru ticari faaliyetler ve yasal yikiumliiliikler disinda amagsiz veri isleme yapilmaz.

o [Islendikleri Amagla Baglantili, Smirh ve Olgiili Olma (Veri Minimizasyonu): Sadece
belirlenen amaglarin gerceklesmesi icin gerekli ve yeterli olan kisisel veriler toplanir; amacin
gerceklesmesi igin ihtiya¢ duyulmayan veriler islenmez.

o Mevzuatta Ongoériilen veya Amact Igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme: Veriler,
ilgili mevzuatta bir sire 6ngorilmiisse bu stireye; 6ngorilmemigse islenme amacinin gerektirdigi
sireye kadar saklanir. Strenin dolmasi halinde veriler Deniz Tekstil Kisisel Veri Saklama ve
Imha Politikas1 uyarinca imha edilir.

e Hukuki Sebebe Dayali Isleme (Agik Riza ve Istisnalar): Kisisel veriler, Kanun’un 5. ve 6.
maddelerinde diizenlenen hukuki sebeplere (kanuni zorunluluk, sézlesmenin ifasiy, veri
sorumlusunun mesru menfaati vb.) dayali olarak islenir; agik rizanin zorunlu oldugu hallerde ise
Ozglr iradeye dayali, bilgilendirmeye dayanan agik riza mekanizmalari isletilir.

. inlatma Seffaflig1 ve Ilgili Kisi Haklarinin Temini: Verisi islenen kisilerin bilgilendirilmesi
Aydinl Seffaflig Ilgili Kisi Hakl T V. sl kisil bilgilendiril
m. ve Kanun’un 11. maddesinden dogan haklarini etkin bir sekilde kullanabilmeleri i¢in
KVKK m. 10) ve K un 11 ddesinden dogan hakl kin bir sekilde kullanabilmeleti ici
gerekli kurumsal bagvuru ve iletisim altyapisi saglanir.

e Veri Giivenligi ve Ozel Nitelikli Verilerin Hassasiyetle Korunmast: Tim kisisel verilerin
hukuka aykir1 erisimlerden, kayiplardan ve siber tehditlerden korunmast i¢in idari ve teknik tedbirler
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alinir; saglik ve biyometrik veriler gibi 6zel nitelikli kisisel veriler ise Kurul'un 6ngordigiu ekstra
guvenlik 6nlemlerine tabi tutulur.

2. POLITIKANIN AMACI

Isbu Politika’nin temel amaci; DENIZ TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI
tarafindan hukuka, diristlik kurallarina ve 6698 sayih Kanun’a uygun olarak yuritilen kisisel veri isleme
faaliyetlerinin esaslarini belitlemek, Sirketimiz blnyesinde muhafaza edilen kisisel verilerin giivenligini
temin edecek idari ve teknik koruma sistemlerini agiklamak ve bu dogrultuda Sirketimiz ile iliski kuran tim
gercek kisilere karst kurumsal seffaflik, hesap verebilirlik ve 6ngorilebilirlik saglamaktir.

Bu Politika ile Sirketimizin veri sorumlusu stfatiyla istlendigi ytikumliliikler somutlastiriimakta; kisisel verisi
islenen ilgili kisilerin Anayasa’dan ve KVKK’dan dogan temel hak ve 6zgirliklerinin en ust duzeyde
korunmast hedeflenmektedir.

3. POLITIKANIN KAPSAMI

Isbu Politika; Deniz Tekstil'in merkez adresi, tiretim tesisleri, idari binalari, baglt birimleri, perakende/outlet
satts noktalar;, web sitesi ([www.deniztekstil.com](https://www.deniztekstil.com).tr) ve dijital mecralart
dahil olmak tizere yiritilen tim faaliyetleri ve stirecleri kapsamaktadir.

Politika; otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla kisisel verileri Deniz Tekstil tarafindan islenen agagidaki gercek kisi gruplarina uygulanir:

e Misteriler ve Potansiyel Mugteriler: Magazalarimizdan veya satis kanallarimizdan Urtin/hizmet
satin alan, Urlin inceleyen veya ticari iliski kurma talebinde bulunan gercek kisiler,

o Caliganlar ve Sirket Hissedarlari/Organ Uyeleri: Deniz Tekstil biinyesinde istihdam edilen
personel ile Yonetim Kurulu tyeleri, Gst diizey yoneticiler ve hissedarlar,

e Caligsan Adaylar ve Stajyerler: Sirketimize is veya staj basvurusunda bulunan, 6zge¢misini ileten
veya miilakat streglerine katilan kisiler,

e Ziyaretgiler: Fabrika, idari bina, tretim sahast ve perakende magazalarimizi fiziki olarak ziyaret
eden veya web sitemizi ve misafir Wi-Fi agimiz1 kullanan gercek kisiler,

o Tedarikgi / Is Ortagr Caliganlart ve Yetkilileri: Sirketimizin mal, hizmet veya danismanlik
tedarik ettigi, is birligi gerceklestirdigi kurumsal veya bireysel Ugtincii taraflar ve bunlarin
temsilcileri/ calisanlari,

o Topluluk Sirketi Calisanlarti: Deniz Tekstilin dahil oldugu Baltali Grup binyesindeki grup
sirketlerinin ¢alisanlari ve yetkilileri,

o Ugiincii Kigiler: Yukarida sayilan kategoriler disinda kalip Sirketimiz ile hukuki, ticari veya
operasyonel temas i¢inde bulunan diger tiim gercek kisiler.

Sirketimiz tarafindan tamamen veya kismen otomatik olan (bilgi sistemleri, yazilimlar, e-fatura sistemleri,
kamera kayit sistemleri, web cerezleri vb.) ya da bir veri kayit sisteminin par¢ast olmak kaydiyla otomatik
olmayan (fiziki arsivler, gelen/giden evrak defterleri, 1slak imzali formlar vb.) yollatla islenen tim kisisel veri
kategorileri isbu Politika’nin kapsamindadir.
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4. KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR VE GUVENLIK
TEDBIRLERI

Deniz Tekstil, KVKK’nin 12. maddesine ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun Kigise/ 1Veriw Giivenligi
Rehberi (Teknik ve Idari Tedbirler) esaslarina uygun olarak; isledigi kisisel verilerin hukuka aykirt olarak
islenmesini 6nlemek, verilere hukuka aykiri erisilmesini engellemek ve verilerin glvenli ortamda
muhafazasini saglamak amaciyla teknolojik imkanlar ile uygulama maliyetlerini dikkate alarak gerekli tim
teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda periyodik denetimler gerceklestirmektedir.

4.1. Kigisel Verilerin Giivenligi I¢in Alinan Tedbirler
4.1.1. Teknik Tedbirler

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin gizliligini, butinligini ve erisilebilirligini korumak amaciyla alinan
baslica teknik tedbitler sunlardir:

e Erigsim ve Yetki Yonetimi: Kisisel veri iceren sistemlere erisimler rol tabanli yetki matrisleri ile
sinirlandirilmakta; kullanict hesap yonetimi uygulanmakta ve gorev degisikligi olan ya da isten
ayrilan calisanlarin sistem yetkileri aninda iptal edilmektedir.

e Ag ve Siber Guvenlik: Ag guvenligi ve uygulama guvenligi saglanmakta; giivenlik duvarlar
(Firewall), Saldirt Tespit ve Onleme Sistemleri (IDS/IPS) ile giincel anti-viriis/anti-malware
yazilimlari aktif olarak kullanilmaktadur.

o Veri Sifreleme ve Aktarim Giivenligi: Ag yoluyla veya bulut altyapilarinda depolanan/aktarilan
kisisel veriler sifreleme (SSL/TLS, veri tabani sifreleme) yontemleri ile koruma altina alinmakta;
hassas veri aktarimlarinda kapali sistem aglar ve gtivenli iletisim protokolleri tercih edilmektedir.

e Loglama ve Izlenebilirlik: Sistem ve veri erisim loglart 5651 sayill Kanun ve KVKK
standartlarina uygun olarak, kullanict mudahalesine imkan vermeyecek sekilde (zaman damgalr)
tutulmakta ve diizenli olarak incelenmektedir.

¢ Yedekleme ve Felaket Kurtarma: Kisisel veriler veri kaybi risklerine karst dizenli periyotlarla
yedeklenmekte; yedeklenen verilerin glivenligi de ana veritabani standartlarinda muhafaza
edilmektedir.

o Fiziki Ortam Giivenligi: Kisisel veri iceren fiziki arsivler, sunucu odalari ve veri merkezlerine
erisimler kartl gecis, kilit ve giivenlik kamerast (CCTV) sistemleri ile kontrol altinda tutulmaktadir.

4.1.2. idari Tedbirler

Sirketimiz tarafindan veri giivenligi kiltiiriniin kurumsallagtirilmast amaciyla alinan baglica idari tedbirler
sunlardir:

e Kurumsal Politika ve Prosediirler: Kisisel veri giivenligi, bilgi givenligi, saklama ve imha, veri
ihlali yonetimi ve ¢alisan BT kullanim talimatlar gibi temel prosediitler tanzim edilerek uygulamaya
konulmustur.

e Egitim ve Farkindalik: Calisanlarimiza kisisel verilerin korunmast mevzuaty, bilgi giivenligi ve veri
ihlali bildirim stiregleri konularinda periyodik egitimler verilmekte, farkindalik calismalar
yuratilmektedir.
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e Disiplin ve Soézlesme Diizenlemeleri: Calisanlar ile imzalanan belgelere gizlilik hikimleri
cklenmis; veri giivenligi ihlallerine karst net idari yaptirimlar igeren disiplin mevzuatt
olusturulmustur.

e Veri Minimizasyonu: Sireclerde islenen kisisel veri miktart "ihtiyag kadar veri" esasina gore
mimkiin oldugunca azaltimaktadur.

o Tedarikgi ve Veri Isleyen Yonetimi: Mal ve hizmet alinan tedarikgiler ile imzalanan sézlesmelere
KVKK uyum ve veri giivenligi (DPA / Veri Isleyen) taahhiitleri eklenmekte, veri isleyenlerin
farkindaligi artirlmaktadir.

e Fiziki Risk Yonetimi: Kagit ortamindaki veriler gizlilik dereceli formatlarda génderilmekte; fiziki
arsivler yangin, sel, hirsizlik gibi dis risklere karst korumali alanlarda saklanmaktadir.

o Ozel Nitelikli Veri Giivenligi: Ozel nitelikli kisisel veriler (saglik, ceza mahkumiyeti vb.) icin
Kurul'un Oge/ Nitelikli Kisisel Verilerin Lslenmesinde Almmast Gereken Yeterli Onlemler kararma uygun
ckstra idari ve teknik protokoller uygulanmaktadir.

4.2. Kigisel Verilerin Korunmasi Diizenlemelerinin Denetimi ve Yonetimi

Deniz Tekstil bunyesinde, kisisel veri uyum streclerinin takibi ve denetimi amactyla Kigisel Verilerin
Korunmasi Komitesi kurulmustur.

o Ig¢ Denetim: Komite, Sirket biinyesinde Kanun ve Politika hiikiimlerinin uygulamasini saglamak
amactyla periyodik i¢ denetimler gerceklestirmekte veya yetkili bagimsiz kuruluslara yaptirmaktadir.

e Risk ve Ihlal Yénetimi: Denetimlerde tespiti yapilan eksiklikler, olumsuzluklar ve giivenlik riskleri
komite biinyesindeki Bilgi Giivenligi Yoneticisine ve ilgili departman sorumlularina iletilerek gerekli
diizeltici/6nleyici faaliyetler (DOF) derhal baglatiimaktadir.

¢ Dis Hizmet ve Depolama Entegrasyonu: Sirketimizce teknik zorunluluklar sebebiyle disaridan
veri saklama, bulut, ERP veya yazilim hizmeti alinmasi halinde; ilgili firmalarin yeterli giivenlik
tedbirlerini alip almadigt denetlenmekte ve sézlesmelerine 6zel ceza kosullu gizlilik taahhiitleri
eklenmektedir.

5. KISISEL VERI SAHIBININ HAKLARI VE TALEPLERI

Deniz Tekstl; KVKK’nin 13. maddesi ile Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar: Hakkimnda Teblig
hikiimlerine uygun olarak, kisisel veri sahiplerinin (ilgili kisilerin) haklarint kullanabilmesi amaciyla gerekli
idari, hukuki ve teknik altyapiy1 olusturmustur. Bu kapsamda, veri basvuru ve degerlendirme stirecleri ig
operasyonel bir standart olan Deniz Tekstil Kisisel Veri Bagvuru ve Yanit Prosediirii dogrultusunda
yuratilmektedir.

5.1. Ilgili Kiginin Kanun’dan Dogan Haklar1 (KVKK m. 11)

Kisisel verisi islenen tim gercek kisiler, Sirketimize basvurarak kendileriyle ilgili asagidaki haklari talep
edebilirler:

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,
o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigint 6grenme,
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Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigt tictinct kisileri bilme,
Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

KVKK’nin 7. maddesinde 6ngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini, yok edilmesini
veya anonim hale getirilmesini isteme,

Dizeltme, silme ve yok edilme islemlerinin, kisisel verilerin aktarildigr Ge¢tinct kisilere bildirilmesini
isteme,

Islenen verilerin munhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

Kisisel verilerin kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme.

5.2. Bagvuru Yontemi ve Bagvuru Kanallar:

Ilgili kisiler, yukarda sayilan haklarina iliskin taleplerini kimliklerini teyit edecek bilgi ve belgelerle birlikte;
acik, anlasilir ve emredici sekil sartlarina uygun olarak asagidaki kanallardan Sirketimize iletebilirler:

EﬁlVATTU BASVURU YONTEMI VE USULU ADRES / ILETISIM BIiLGISi

Fiziki / Yazh Islak imzali bagvuru dilekgesi veya Tlgili Kisi Organize Sanayi Bolgesi Nevzat Koru Caddesi
Basvuru Basvuru Formu ile sahsen veya noter kanaliyla. 1. Kisim No:3 Honaz / DENIZLI

KEP (Kayith Giivenli Elektronik Imza (E-imza) veya Mobil

Elektronik Posta) Imza kullanilmak suretiyle KEP adresi iizerinden.

Sistemde Kayith

deniztekstil@hs03.kep.tr

Qlgili kisi tarafindan Sirketimize daha 6nce
bildirilen ve sistemlerimizde kayitli bulunan e- kvkk@deniztekstil.com.tr

E-Posta posta adresi izerinden.
Sistemde Kayith Mobll imza veya glvenli elektronik imza ile kvkk@deniztekstil.com.tr
Olmayan E-Posta imzalanmus olarak e-posta yoluyla.

Kimlik Dogrulama Notu: Bagvurularin usuliine uygun kabul edilebilmesi ve veri glivenliginin saglanmasi
adina, Sirketimiz basvuru sahibinden ilave kimlik dogrulama bilgi ve belgeleri (T.C. Kimlik No dogrulamast
vb.) talep etme hakkint sakli tutar.

5.3. Bagvurularin Degerlendirilmesi ve Cevaplama Siireci

Yanit Siiresi: Deniz Tekstil, basvuruda yer alan talebin niteligine gbre talebi en kisa siirede ve en
geg 30 (otuz) giin iginde Ucretsiz olarak cevaplandiracaktir.

Ucretlendirme: Basvuruya verilecek yanitin yazili veya kayit ortaminda sunulmast esastir.
Cevaplama isleminin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenen tarifedeki tcret talep edilebilir.
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o Sekil Sartlarina Uymayan Bagvurular: [er7 Sorumlusuna Basvurn Usul ve Esaslar: Hakkmda Tebligde
sayillan zorunlu unsurlari icermeyen veya yetersiz olan basvurularda; basvuru sahibine eksiklerin
tamamlanmasi i¢in yonlendirme yapilir.

(Llgili kisinin haklarm: kullanma usullers, basvurn formu icerigi ve Kurnl'a sikayet yollarma iliskin detayl diizenlemeler
zsbu Politika’nin 20. maddesinde yer almaktadsr.)

6. OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun 6. maddesinde; hukuka aykirt olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine, ayrimcilifa maruz kalmasina veya hak ihlallerine yol agma riski tasiyan veriler “Ozel
Nitelikli Kisisel Veri” olarak tanimlanmis ve 6zel bir koruma rejimine tabi tutulmustur.

Deniz Tekstil; 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, saklanmasinda ve aktarilmasinda Kanun’a, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu kararlarina ve Kurulun 37/07/2018 Taribli ve 2018/10 Sayals "Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin Islenmesinde Almmasi Gereken Yeterli Onlemler” kararmna tam uyum saglamaktadir.

6.1. Ozel Nitelikli Kigisel Veri Kategorileri

Sirketimiz biinyesinde (6zellikle Insan Kaynaklari, Is Sagligt ve Givenligi - 1SG, Revir/Saglik Birimi ve
Tesis Guvenligi stireclerinde) islenebilecek 6zel nitelikli kisisel veri kategorileri sunlardir:

e Saglik Verileri: Calisanlarin ise giris ve periyodik saglik raporlari, engellilik durumu/orant bilgileri,
kronik hastalik ve kan grubu bilgileri, hamilelik/dogum durumlari, istirahat ve is goremezlik
raporlari,

¢ Ceza Mahkimiyeti ve Giivenlik Tedbirleri: Calisanlarin ve calisan adaylarinin 6zlik dosyalart
kapsaminda mevzuat geregi toplanan adli sicil kayd: bilgileri,

¢ Sendika I"Jyeligi Verileri: Calisanlarin sendikal aidat kesintileri ve ¢alisma mevzuatindan dogan
haklarinin takibi amaciyla islenen sendika tyelik bilgileri,

e Biyometrik Veriler: Tesis ve fabrika givenliginin saglanmast amaciyla (wevzuata ve Kurul kararlarma
wygun alternatifli sistemler cercevesinde) islenebilecek veriler.

6.2. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Islenme Sartlari ve Hukuki Sebepleri

Deniz Tekstil, 6zel nitelikli kisisel verileri KVKK’nin 6. maddesindeki sartlara uygun olarak asagidaki
hukuki sebeplere dayanarak islemektedir:

1. Agik Riza Olmaksizin Islenebilen Haller (KVKK m. 6/3):

o Kanunlarda Agikga Ongériilme: 4857 sayili {s Kanunu, 6331 sayili Is Sagligt ve Giivenligi
Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu uyarinca isverenin
yasal yukumliliklerini yerine getirmesi (6rnegin engelli personel ¢alistirma zorunlulugu, adli
sicil kaydi kontrolii, ISG saglik muayeneleri).

o Istihdam, Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Alanindaki Hukuki Yiikiimliliikler: Is
hukuku ve sosyal giivenlik mevzuatindan dogan haklarin kullanilmast veya borglarin ifas
icin zorunlu olmast.
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o Saglik ve Cinsel Hayata Iligkin Veriler: Kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin ytritilmesi amactyla, sir saklama ytktmliiligi
altinda bulunan ig yeri hekimi tarafindan acik riza aranmaksizin islenmesi.

o Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmas1 veya Korunmas1: Olast is kazasi, tazminat veya is
hukuku uyusmazliklarinda adli ve idari makamlar nezdinde yasal haklarin savunulmast.

2. Agik Rizaya Dayali Isleme (KVKK m. 6/2):

o Yasal bir istisnai sebebin bulunmadigt durumlarda; 6zel nitelikli kisisel veriler, veri sahibine
konu hakkinda 6zel bilgilendirme yapilarak ve 6zgir iradesine dayali Agik Riza Beyani
alinarak islenmektedir.

6.3. Ozel Nitelikli Kigisel Verilerin Giivenligi Igin Alinan Ozel Tedbirler

Sirketimiz, Kurul’'un 2018/10 sayili karar1 dogrultusunda 6zel nitelikli kisisel veriler icin "Ozel Nitelikli
Kisisel Veri Giivenligi Protokolii" olusturmus ve asagidaki ek giivenlik 6nlemlerini devreye almustir:

o Siire¢ Bazli Yetkilendirme ve Kriptografik Onlemler: Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi,
muhafaza edildigi ve/veya erisildigi dijital ortamlar kriptografik yontemlerle (sifreleme)
korunmakta; erisim yetkileri sadece ilgili siirecten sorumlu smirlt sayida personele (6rnegin Is Yeri
Hekimi, IK Yéneticisi) tanimlanmaktadir.

o Fiziki Evrak Giivenligi: Ozel nitelikli veri iceren fiziki dosyalar (6zlitk dosyalari, saglik raporlart
vb.) kilitli dolaplarda/arsivlerde muhafaza edilmekte; yetkisiz kisilerin erisimi engellenmektedir.

o Erigim ve Islem Loglari: Ozel nitelikli verilerin bulundugu veritabanlarina yapilan tim erisim,
goruntileme ve degisiklik hareketleri zaman damgali olarak loglanmaktadir.

o Ozel Gizlilik Taahhiitnameleri: Bu verileri islemeye yetkili personele 6zel nitelikli kisisel veri
glivenligi konusunda ek egitimler verilmekte ve kapsamli gizlilik s6zlesmeleri imzalatilmaktadir.

7. CALISANLARIN KiSIiSEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESIi KONUSUNDA
EGITIMLERI VE FARKINDALIGIN ARTIRILMASI

Deniz Tekstil; kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, verilere yetkisiz sekilde erisilmesini 6nlemek
ve veri givenligi kiltirind kurum binyesinde yerlesik hale getirmek amaciyla ¢alisanlarina yonelik kapsaml
farkindalik ve egitim programlar: yiriitmektedir.

Bu kapsamda, Kisisel Verileri Koruma Kurulw'nun Kigise/ Veri Giivenligi Rebberi dogrultusunda uygulanan
temel esaslar agagidadur:

7.1. Egitim Programlarinin Kapsami ve Periyodu

o Ise Alim ve Oryantasyon Egitimleri: Deniz Tekstil biinyesinde yeni géreve baslayan tim
calisanlar, ise baslama siireclerinin bir parcast olarak Kisisel Verilerin Korunmas: Mevzuati, Bilgi
Giivenligi ve Sirket I¢i Kullanim Talimatlari konusunda oryantasyon egitimine tabi tutulur.

e DPeriyodik Yenileme Egitimleri: Mevcut tim c¢alisanlara, mevzuattaki degisiklikler, Kurulun
guncel ilke kararlari ve siber guvenlik tehditleri dikkate alinarak yilda en az bir kez periyodik
KVKK ve bilgi giivenligi tazeletme egitimleri verilir.
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o Departman Bazli Ozellestirilmis Egitimler: Kisisel veri isleme yogunlugu yitksek olan birimlere
(Insan Kaynaklari, Bilgi Teknolojileri, Pazarlama/Satis, Magaza Operasyonlari, Hukuk ve Mali Isler)
gorev tanimlarina ve isledikleri veri kategorilerine uygun nitelikte spesifik/derinlemesine egitimler
dizenlenir.

7.2. Egitim Konu Bagliklar:

Calisanlara verilen egitimlerde 6ncelikle asagidaki hususlar tizerinde durulmaktadir:
e 6698 sayili Kanun’un temel kavramlari, genel ilkeleri ve veri isleme sartlari,
o Ogzel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ve korunmasindaki hassasiyetler,

e E-posta kullanimi, parola/sifre guvenligi, sosyal muhendislik ve oltalama (phishing) saldirilarina
karst dikkat edilecek hususlar,

o Fiziksel ortam glvenligi, temiz masa/temiz ekran ilkesi ve evrak imha prosediitleri,

e Olast bir kisisel veri ihlali durumunda izlenecek acil bildirim adimlari ve Veri Ihlali Bildirim
Prosediirii,

e Calisanlarin mevzuata aykirt eylemlerinden dogabilecek hukuki, idari ve cezai sorumluluklar ile
Sirket ici disiplin yaptirimlari.

7.3. Egitim Bagarisinin Olgiilmesi ve Kayit Altina Alinmasi

o Diizenlenen egitimlere katilim kayitlari fiziki veya dijital ortamda imza/oturum loglari ile kayit altina
alinir.

o Egitim sonrasinda yapilan degerlendirme testleri/anketleri ile calisanlarin bilgi diizeyi ol¢ulir;
farkindalik seviyesi yetersiz goriilen departmanlar veya personeller icin ek/telafi egitimleri planlanir.

8. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN GENEL ILKELER VE VERI
KATEGORILERI

Deniz Tekstil; T.C. Anayasasr’nin 20. maddesi ve 6698 sayili Kanunun 4. maddesi uyarinca, kisisel verilerin
islenmesi siireglerinde hukuka, durtstlik kurallarina ve kamu saghginin korunmasi esaslarina tam uyum
saglamaktadir.

Sirketimiz; musterilerimizin, ¢alisanlarimizin, ziyaretcilerimizin, tedarik¢i ve is ortagr temsilcilerimizin ve
tclincu kisilerin kigisel verilerini; Anayasal haklari gézeterek, belirli, actk ve mesru amaglar dogrultusunda,
bu amaglarla baglantily, sinirlt ve 6lgiilii bir bicimde islemektedir.

8.1. Sirketimiz Biinyesinde Islenen Temel Veri Kategorileri
Sirketimiz faaliyetleri kapsaminda, yurutilen siirecin niteligine gore asagidaki veri kategorileri islenmektedir:
e Kimlik Verisi: Ad, soyad, T.C. kimlik numarast, cinsiyet, yas, dogum tarihi, uyruk.

o lletisim Verisi: E-posta adresi, telefon numarasi, yetlesim yeri/fatura/teslimat adresi, KEP adresi,
IP adresi.

e Ozliikk ve Mesleki Deneyim Verisi: Meslek/unvan bilgisi, egitim durumu, sertifikalar, calisma
geemisi, SGK/6zluk dosyast kayitlart.
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o Goérsel ve Igitsel Veriler: Magaza, fabrika ve idari binalarda alinan kapali devre giivenlik kamerast
(CCTV) kayitlari, cagri/ses kayitlary, kurumsal etkinlik fotograflar:.

e Finansal Veriler: Banka hesap numarasi, IBAN, fatura/fis bilgileri, kredi/banka karti maskeli slip
verileri, huzur hakki/maas bilgileri.

o Migteri Islem ve Pazarlama Verisi: Satin alinan iiriinler, alisveris geemisi, talep/sikayet detaylart,
sepet bilgileri, cerez kayitlart.

e Aile Bireyleri ve Yakin Verisi: Calisanlarin bakmakla yukimli oldugu aile bireylerine (es, ¢ocuk
vb.) iliskin kimlik ve iletisim bilgileri (yasal yan haklar ve vergi indirimler: igin).

o  Ozel Nitelikli Kisisel Veriler: (Sadece mevzuatin izin verdigi hallerde veya agik rizaya dayals olarak) Saglik
verileri, adli sicil kayds, engellilik durumu, kan grubu, sendika tyeligi bilgisi.

Sayilan kisisel veriler; trin ve hizmet cesitliliginin  gelistirilmesi, mdusterilerin  hizmetlerden etkin
yararlanmasi, pazarlama ve bilgilendirme faaliyetlerinin yurttilmesi, sézlesmelerin kurulmasi ve ifasi, is
akislarinin  yonetilmesi ile yasal, mali ve ticari yukumliluklerin eksiksiz yerine getirilmesi amaciyla
islenmektedir.

8.2. Kisisel Veri Isleme Ilkelerinin Uygulanmasi
8.2.1. Hukuka ve Diiriistliikk Kurallarina Uygun Isleme (KVKK m. 4/2-2)

Deniz Tekstil, kisisel verilerin toplanmasi ve islenmesinde kanuni diizenlemelere tam uyum saglar;
durtstlitk kuralt uyarinca veri isleme amaglarina ulasmaya c¢alisirken ilgili kisilerin makul beklentilerini ve
temel haklarini dikkate alr. Ilgili kisinin haberi veya makul beklentisi olmaksizin gizli veya yaniltici
yontemlerle veri toplanmaz.

8.2.2. Kigisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama (KVKK m. 4/2-b)

Kisisel verilerin dogru ve giincel tutulmasi, Sirketimizin hem veri sahibinin haklarini koruma hem de kendi
ticari/hukuki stireclerini dogru yurtitme noktasindaki aktif 6zen yiikiimlaligiidir. Bu dogrultuda Deniz
Tekstil; veri sahiplerinin bilgilerini glincellemesi, eksik veya yanlis verileri diizeltmesi i¢in gerekli iletisim
kanallarint (kvkk@deniztekstil.com.tr, bagvuru formlati vb.) acik ve erisilebilir tutar.

8.2.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaglarla Isleme (KVKK m. 4/2-c)

Sirketimiz, kisisel veri isleme amaglarini veri toplama asamasinda somutlastirir ve net bir sekilde agiklar.
Isleme amaglarinin mesru olmasy; Sirketimizin yurittigt tekstil Gretimi, satist, ihracati, magazacilik
operasyonlari ve yasal yikumliliikleri ile dogrudan baglantili olmast anlamina gelir.

8.2.4. Islendikleri Amagla Baglantili, Sinirlt ve Olgiilit Olma / Veri Minimizasyonu (KVKK m. 4/2-
)
Deniz Tekstil, belirlenen amagclarin gerceklestirilebilmesi i¢in yalnizca gerekli olan kadar kisisel veriyi isler.

Tleride kullanilabilecegi varsayimiyla veya amacin gerceklesmesiyle ilgisi bulunmayan ihtiyag dist kisisel
verilerin toplanmasindan ve islenmesinden (6lguistiz veri islemeden) 6zenle kaginilir.

8.2.5. Tlgili Mevzuatta Ongoériilen veya Amaci Igin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme
(KVKK m. 4/2-d)

Kisisel veriler; Ttrk Ticaret Kanunu, Vergi Usul Kanunu, Is Kanunu ve Tiiketicinin Korunmas: Hakkinda
Kanun gibi ilgili mevzuatlarda belirtilen yasal saklama ve zamanasimi stireleri boyunca muhafaza edilir.
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Mevzuatta spesifik bir siire 6ngorilmemisse veriler, Deniz Tekstil Kigisel Veri Envanteri ve Kigisel Veri
Saklama ve Imha Politikast’'nda belirlenmis olan amacin gerektirdigi siire kadar saklanir. Saklama
suresinin dolmasi halinde veriler; Sirketimizin periyodik imha streglerinde silinir, yok edilir veya anonim
hale getirilir.

9. KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BILGILENDIRILMESI

Deniz Tekstil, 6698 sayith KVKK’nin 10. maddesi ile Aydmlatma Yiikiimliliigiinin Yerine Getirilmesinde
Uynlacak Usul ve Esaslar Hakkimda Teblig hukiimlerine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
ilgili kisileri bilgilendirme ve aydinlatma yikumlaligunt eksiksiz yerine getirmektedir.

Sirketimiz; kisisel veri isleme faaliyetinin niteligine, veri toplanan sureclere ve ilgili kisi kategorilerine
(musteri, ¢calisan, ziyaretci, tedarik¢i vb.) 6zel olarak hazirlanan aydinlatma metinleri vasitastyla seffafligt esas
almaktadur.

9.1. Aydinlatma Metinlerinin Asgari Igerigi

Sitketimiz tarafindan sunulan tim aydinlatma metinlerinde Kanun uyarinca bulunmast zorunlu olan
asagidaki unsurlar acik, sade ve anlasilir bir dille yer almaktadir:

e Veri sorumlusu stfatiyla Deniz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.$.’nin ve varsa temsilcisinin kimligi,
o Kisisel verilerin hangi amaglarla islenecegi,
o Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amaclarla aktarilabilecegi,

e Kisisel veri toplamanin yontemi (fiziki, elektronik, otomatik vb.) ve hukuki sebebi (KVKK m. 5 ve
m. 0),

o Kisisel veri sahibinin Kanun’un 11. maddesinde sayilan haklart ve basvuru usulleri.
9.2. Aydinlatma Yontemleri ve Temas Noktalar1

Deniz Tekstil, aydinlatma yukimliligini katmanl bilgilendirma (layered privacy notice) ilkesi
cercevesinde hem fiziki hem de dijital temas noktalarinda veri toplanmasi aninda yerine getirmektedir:

¢ Fiziki Temas Noktalarinda Aydinlatma:

o Fabrika, tesis, idari bina ve depolarda ziyaretci ve calisanlarin gorebilecegi ortak alanlara
yetlestirilen On Aydinlatma Panolart ve Karekod (QR Code) Yonlendirmeleri,

o Guvenlik giris noktalarinda sunulan Fabrika / Yerleske Ziyaretci Aydinlatma Metni,

o Perakende/outlet magazalarinda kasa noktalarinda veya fatura/slip sireclerinde sunulan
Magaza Ziyaretgi ve Miisteri Aydinlatma Metni,

o Insan Kaynaklari is basvuru formlart ve is sézlesmeleri ekinde sunulan Galigan ve Caligan
Aday1 Aydinlatma Metinleri.

o Dijital / Online Alanlarda Aydinlatma:

o Kurumsal web sitemiz ([www.deniztekstil.com](https://www.deniztekstil.com).tr) tizerinde
yayinda olan ve her zaman erisilebilir durumdaki Miigteri/ Genel Aydinlatma Metni,

o Cerez kullanimi ve takibine iliskin dinamik Cerez Tercih Paneli ve Cerez Politikasi,
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o Sitedeki "Bilgi Toplumu Hizmetleri" sekmesi altinda yer alan Kurumsal Organlar
Aydinlatma Metni,

o 1lgili kisilerin haklarini kullanmalarint kolaylastiran Tlgili Kisi Bagvuru Formu.
10. KISISEL VERILERIN YURT ICINE VE YURT DISINA AKTARILMASI

Deniz Tekstil; kisisel verilerin ve 6zel nitelikli kisisel verilerin aktarilmasinda, 6698 sayilh Kanun’un 8. ve 9.
maddeleri ile Kisisel Verileri Koruma Kurulu kararlarina tam uyum saglamaktadur.

Sirketimiz, kisisel verileri yalnizca belirlenen mesru amaglar dogrultusunda, veri minimizasyonu ilkesine
riayet ederek ve gerekli tim idari/teknik guvenlik tedbitlerini alarak uglincu kisilere ve yurt disina
aktarmaktadir.

10.1. Kisisel Verilerin Yurt Iginde Aktarilmas1 (KVKK m. 8)

Kisisel verileriniz, Kanun’un 8. maddesi uyarinca asagidaki hukuki sebeplerden en az birinin bulunmast
halinde yurt icindeki tgiinct kisilere (tedarikgiler, is ortaklar, resmi kurumlar, topluluk sirketleri vb.)
aktarilmaktadir:

A. Genel Nitelikli Kisisel Veriler Bakimindan:

o Kanunlarda Agik¢a Ongériilmesi (KVKK m. 5/2-a): Vergi Usul Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu,
Is Kanunu vb. uyarinca resmi makamlara bilgi verilmesi,

o Sézlesmenin Kurulmasi veya Ifastyla Dogrudan Ilgili Olmasi (KVKK m. 5/2-c): Miisteri
sipariglerinin teslimi icin kargo/lojistik firmalarina veya lojistik tedarikgcilerine adres ve iletisim
verilerinin aktarilmasi,

e Hukuki Yukiimliliigiin Yerine Getitilmesi (KVKK m. 5/2-¢): Mahkemeler, icra daireleri,
SGK, Gelir Idaresi Baskanlgt veya Ticaret Sicili gibi yetkili kamu kurum ve kuruluslarina yasal
bildirimlerin yapilmast,

e Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi (KVKK m. 5/2-e): Olast hukuki
uyusmazliklarda hukuk misavirlerimize, avukatlarimiza veya adli makamlara veri aktarimu,

¢ Mesru Menfaat (KVKK m. 5/2-f): Ilgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydiyla, Sirketimizin i¢ denetim, muhasebe, I'T altyap1 ve operasyonel siireclerinin yiriitilmesi igin
anlasmali hizmet saglayicilara aktarim,

e Agik Riza (KVKK m. 5/1): Kanuni istisnalarin bulunmadigi hallerde veri sahibinin 6zglr
iradesiyle verdigi actk rizaya dayal aktarim.

B. Ozel Nitelikli Kigisel Veriler Bakimindan:

Ozel nitelikli kisisel veriler; KVKK m. 6/3 uyarinca kanunlarda agik¢a 6ngorilen hallerde (6rnegin ISG
mevzuatt geregi Is Yeri Hekimi ve OSGB’ler ile veri paylagimi) veya yasal bir istisna yoksa ilgili kisinin Agik
Rizas1 temin edilerek, Kurul’'un belirledigi yeterli 6nlemler altinda aktarilir.

10.2. Kisisel Verilerin Yurt Digina Aktarilmasi (Giincellenmis KVKK m. 9)

7499 sayili Kanun ile yapilan mevzuat degisikligi dogrultusunda, kisisel verilerin yurt disina aktarilmasinda
KVKK m. 9da kademeli ve giivenli yeni bir aktarim rejimi benimsenmistir. Sirketimiz yurt dist
aktarimlarini bu ti¢ kademeli mekanizmaya uygun olarak yiiriitmektedir:
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1. Kademeli Mekanizma: Yeterlilik Karar1 (KVKK m. 9/1)

Kisisel veriler; Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan hakkinda yeterlilik karar1 verilen ilkelere,
uluslararasi kuruluslara veya tlke igindeki belirli sektorlere ek bir izne veya rizaya gerek olmaksizin
aktarilabilir.

2. Kademeli Mekanizma: Uygun Giivencelerin Saglanmasi (KVKK m. 9/2)

Aktarim yapilacak tlkede yeterlilik karari bulunmamasi halinde; ilgili kisinin yurt disinda da haklaring
kullanabilmesi ve etkili hukuki yollara bagvurabilmesi imkan: bulunmasi sartiyla, asagidaki uygun
giivencelerden birinin varlig1 halinde veriler yurt disina aktarilabilir:

e Standart Soézlegmeler (SCC): Kurul tarafindan ilan edilen tip sézlesme metinlerinin taraf veri
sorumlusu/veri isleyen ile imzalanmast ve 5 ig giinii iginde Kurul’a bildirilmesi,

¢ Baglayici Sirket Kurallar1 (BCR): Sirketimizin dahil oldugu grup sirketleri (Baltals Grup) arasinda
uygulanan ve Kurul tarafindan onaylanmis baglayici kurallarin varligy,

¢ Yazili Taahhiitname: Yeterli korumanin yazili olarak taahhit edilmesi ve Kurul’dan izin alinmasi,

e Nitelikli Uluslararas1 Soézlesme: Tiurkiye’nin taraf oldugu uluslararast antlasma niteliginde
olmayan uluslararast s6zlesmeler.

3. Kademeli Mekanizma: Arizi / Istisnai Haller (KVKK m. 9/6)

Yeterlilik kararinin bulunmadigi ve uygun giivencelerin saglanamadigi durumlarda; stireklilik arz etmeyen
(arizi) aktarimlar yalnizca asagidaki istisnai hallerde gerceklestirilebilir:

o Tlgili kisinin, muhtemel riskler hakkinda bilgilendirilmesinden sonra aktarima agik riza vermesi,

. 1lgili kisi ile Deniz Tekstil arasindaki bir sézlesmenin ifast veya sozlesme oncesi tedbirlerin
uygulanmast i¢in aktarimin zorunlu olmast,

. 1lgili kisi yararina tglincl bir kisiyle kurulan sézlesmenin ifast igin aktarimin zorunlu olmasi,

o Ustiin bir kamu yarari veya bir hakkin tesisi, kullanilmast veya korunmast icin aktarimin zorunlu
olmast.

10.3. Aktarim Yapilan Alict Gruplar: Tablosu

ALICI GRUBU AKTARIM AMACI AKTARIM HUKUKI SEBEBI
Yetkili Kamu Kurum ve Yasal bildirimlerin yapilmasi, adli/idari siireglerin KVKK m. 5/2-a, ¢ (Kanuni
Kuruluslar yurattlmesi. Yukumlaluk)

Lojistik ve Kargo Firmalari Uriin teslimati, tedarik ve irsaliye siiregleri. KVKK m. 5/2-c (Sézlesmenin Ifas1)

Tedarikgiler ve  Hizmet IT altyapi, ERP, e-fatura, arsiv, denetim, giivenlik KVKK m. 5/2-f (Mesru Menfaat) /
Saglayicilar hizmetleri. DPA

Bankalar ve Finans Maas 6demeleri, faturalandirma, POS ve tahsilat KVKK m. 5/2-c (Sézlesmenin Ifas)
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ALICI GRUBU AKTARIM AMACI AKTARIM HUKUKIi SEBEBi
Kuruluslar: islemleri.
Baltali Grup Sirketleri Ortak kurumsal yonetim, raporlama ve i¢ denetim. KVKK m. 5/2-f (Mesru Menfaat)

11. KiSISEL VERI ENVANTERI VE KiSISEL VERILERIN SINIFLANDIRILMASI

Deniz Tekstil; Veri Sorumlular: Sicili Hakkinda Yonetmelik uyarinca hazirlanan ve Sirket biinyesindeki
tim kisisel veri isleme siireclerini haritalandiran dinamik bir Kisisel Veri Isleme Envanteri (KVIE)
olusturmustur.

Kisisel Veri Envanteri; veri siirecleri bazinda islenen kisisel veri kategorilerini, verilerin toplama
kaynaklarini, hukuki sebeplerini, isleme amaglarini, aktarildigi alici gruplarini, azami saklama
stirelerini ve alinan idari/teknik tedbirleri detayli olarak igermektedir.

11.1. Sirketimiz Biinyesinde Smiflandirilan Veri Kategorileri

Sirketimizin mesru, agik ve hukuka uygun faaliyetleri kapsaminda islenen kisisel veriler, Kisisel
Verileri Koruma Kurumu standartlar1 ve VERBIS veri kategorizasyonu esas alinarak asagidaki sekilde
siiflandirilmistir:

VERI

KATEGORISi KAPSAM VE ACIKLAMA

Kisi kimligine iliskin bilgilerdir (Ad, soyad, T.C. Kimlik No, anne/ baba ads, dogum
Kimlik Verisi yeri ve taribi, cinsiyet, ciizdan seri no, T.C. Kimlik karts/ niifus ciizdant drnegi, vergi no,
SGK no, uyruk bilgisi, calisan kimlik karts).

Kisiyle iletisime gecilmesini saglayan verilerdir (Telefon numarass, yerlesim

lletisim Verisi _yeri/ ikamet adresi, e-posta adresi, KEP adresi, dabili hat no).

Calisanlarin  6zlik dosyalarinin  olusturulmast ve is hukuku streclerinin
yuritilmesine iliskin verilerdir (SGK zse giris/ isten ayrils bildirgesi, bordro ve maay
detaylary, is siZlesmesi, mesleki yeterlilif belgeleri, izin/mazeret formlars, performans
degerlendirme raporlar).

Ozliik Verisi

Tesis, fabrika, idari bina ve magazalara giris-¢ikislar ile alan givenligine iliskin
kayitlardir (Kapalr devre giivenlik kameras: - CCTV goriintii kayitlary, iyaretsr giris-
¢ikas defterleri/ kayitlars, arag plaka bilgileri).

Fiziksel Mekin
Giivenligi Verisi

Islem Giivenligi / Sirket bilgi sistemlerinin, web sitesinin ve misafir aginin kullanimi sonucu
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VERI
KATEGORISI

Dijital iz Verisi

Finansal Veri

Mesleki
Verisi

Deneyim

Egitim Verisi

Gorsel ve Isitsel

Kayitlar

Lokasyon Verisi

Imza Verisi

Vize
Verisi

/ Pasaport

Kilik-Kiyafet ve
Beden Verisi

Saglik Bilgileri
(Ozel Nitelikls)

KAPSAM VE ACIKLAMA

olusan dijital vetilerdit (5657 sayis Kanun kapsamundaki IP adresi, log/ trafik
kayitlars, MAC adresi, kullanic: adr ve sifre loglars, sistem erisim yetki kayitlars, cerez
kayitlar).

Kisinin finansal durumuna ve muhasebesel islemlere iliskin verilerdir (Banka
hesap bilgileri, IBAN no, fatura/irsaliye verilers, borc/alacak bilgisi, siparis/harcama
tutarlars, mail order formlary, maag/ huznr hakk: tutarlar.).

Kisinin mesleki gelisimine ve yetkinliklerine iliskin verilerdir (Calssilan kurum
ve pozisyon bilgisi, unvan, i3gecmis/ CV" bilgileri, meslef odasi sicil no, referans bilgilers,
gorev alan).

Kisinin egitim gecmisine ait verilerdir (Diploma fotokapisi/ taramast, mezun olunan
okul/ boliim, diploma notu, katildigs sertifika ve editim programlars).

Kisiye ait fotograf, gorunti ve ses kayitlaridir (Vesikalik fotograf, kurumsal
etkinlik fotograf] videolars, cagri merkezi ses kayitlars, ebliyet/ pasaport fotokopilerindeki
gorsel alaniar).

Sirket araglarinin takibi veya saha operasyonlart esnasinda islenen konum
verileridir (Arag takip sistemi - ATS konum kayitlars, GPS verileri).

Kisinin kimlik dogrulamasini saglayan imza kayitlandir (Islak imza, e-imza
sertifika detaylary, imza sirkiileri/ beyannamesi drneklers).

Yurt dist is seyahatleri, fuar katilimlart ve ihracat operasyonlari kapsaminda
islenen verilerdir (Pasaport fotokopisi/ taramasi, vize bilgileri, vize basvuru evrak).

Is elbisesi/koruyucu donanim tedariki ile perakende musterilerinin {riin
tercihlerine iliskin verilerdir (Beden/ayak no bilgisi, is kayafeti Zimmet kayitlar,
alisveris beden gecniisi).

Kisinin saglk durumuna iliskin verilerdir (Kan grubu, ise giris ve periyodik saglik
raporlars, engellilik  durnmmn/ orans, kronik hastalk bilgisi, istirabat/is giremezlik
raporlars, muayene ve tahlil sonuglars).
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VERI
KATEGORISi KAPSAM VE ACIKLAMA
Ceza Mahkiamiyeti
ve Guvenlik Kisinin adli gecmisine iliskin verilerdir (Adli sicil kayds, ceza kovusturmast
Tedbirleri (Ozel ' bilgileri).

Nitelikeli)

Biyometrik  Veri Ozgiin teshis saglayan fiziksel/fizyolojik verilerdir (Hukuki sartlarm ve
(Ozel Nitelikl) mevuatin iin verdigi istisnai durnmlarda islenen biyometrik kayitlar).

Erkek calisanlarin ve c¢alisan adaylarinin askerlik durumuna iliskin verilerdir

Askerlik Verisi (Askerlif tecil) terhis belgesi, muafiyet bilgisi).

12. KISISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI

Deniz Tekstil; kisisel verileri 6698 sayili Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrast ve 6. maddesinin 3. fikrasinda
belirtilen kisisel veri isleme sartlart dahilinde, tekstil {retimi/sanayi, magazacilik/satis ve
otel/konaklama olmak tizere ¢ ana faaliyet alaninin gereklerine uygun olarak islemektedit.

12.1. Kurumsal ve Genel Operasyonel Amaglar (VERBIS Standart Amaglari)

Sirketimiz bunyesindeki tim departmanlar ve siirecler genelinde kisisel veriler asagidaki kurumsal amaglarla
islenmektedir:

e Insan Kaynaklar1 ve Ozliikk Siiregleri: Calisan adaylarinin  bagvuru, se¢me ve yerlestirme
streclerinin yuritilmesi; ¢alisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakli yukimliliklerin yerine
getitilmesi; 6zItk dosyalarinin olusturulmas; yan haklar, performans degerlendirme, yetenck/kariyer
gelisimi, izin, icra kesintisi ve tlcret politikalarinin yuritilmesi; 6zel saglik sigortasi stireglerinin
takibi; yabanci personel ¢alisma ve oturma izni islemlerinin yiritilmesi.

e Mali, Finansal ve Hukuki Operasyonlar: Finans ve muhasebe islerinin yiritilmesi;
hizmetlerimiz karsilig1 fatura/e-fatura tanzimi; kimlik teyidi; alacak takibi ve finansal mutabakatlarin
saglanmasy; hukuk islerinin takibi, dava ve icra streglerinin yuritilmesi; yonetim, denetim, etik, i¢
denetim, sorusturma ve risk yonetimi faaliyetlerinin icrasi.

e Bilgi Teknolojileri ve Bilgi Giivenligi: Bilgi giivenligi ve erisim yetkilerinin yiritilmesi; veri
sorumlusu operasyonlarinin giivenliginin temini; IP adresi ve log kayitlarinin 5651 sayih Kanun’a
uygun olarak tutulmasi; saklama, arsiv ve yedekleme faaliyetlerinin yuratilmesi.

o Kurumsal Yénetim ve Iletigim: Faaliyetlerin mevzuata uygun yiiriitiilmesi; acil durum yénetimi;
stratejik planlama, organizasyon, sponsorluk ve sosyal sorumluluk aktivitelerinin yuritilmesi; yetkili
kisi, kurum ve kuruluslara yasal bilgi verilmesi.
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12.2. Faaliyet Kollarina Ozgii Ozel Isleme Amaglari

Deniz Tekstil’in entegre yapist geregi yuritilen operasyonel stireclere 6zgu kisisel veri isleme amaglart G¢
ana baslk altinda kategorize edilmistir:

A. Tekstil Uretimi, Sanayi ve Tesis Operasyonlart Amaglari

Fabrika, iplik/boyahane/konfeksiyon tesisleri ve uretim sahalarimizda yurttilen faaliyetler kapsamindaki
amaclar:

Mal/hizmet uretim ve operasyon sureglerinin kesintisiz yurtitilmesi,

6331 sayili Kanun uyarinca Is Saghgt ve Giivenligi (ISG) faaliyetlerinin icrasi, periyodik saglik
muayenelerinin takibi ve revir kayitlarinin tutulmasi,

Fabrika ve tesislerde fiziksel mekan giivenliginin temini, kapali devre giivenlik kamerast (CCTV)
kayitlarinin tutulmast,

Tedarik zinciri, fason imalat, satin alim, taginir mal/kaynak guvenligi ve lojistik faaliyetlerinin
yuritilmest,

Vardiya ve mesai takibi ile servis/ulagim organizasyonlarinin yapilmast,

Yangin, is kazas1 ve dogal afetlere iliskin acil durum yonetimi siireglerinin yiritilmesi.

B. Satig, Magazacilik ve E-Ticaret Operasyonlari Amaglari

Perakende/outlet magazalarimiz, e-ticaret altyapimiz ve pazatlama kanallarimiz kapsamindaki amaclat:

Mal/hizmet satis ve satis sonrast destek hizmetlerinin ylrttilmesi,
Miisteri Iliskileri Yonetimi (CRM) siireglerinin, talep ve sikdyet takiplerinin yiiriitillmesi,
Miisteri memnuniyetine yonelik aktivitelerin ve anket ¢alismalarinin yapilmast,

Ticari Elektronik Ileti Onayr Alinmig Miisteriler Bakimindan: Uriin/hizmet tanitimi, kisiye
ozel reklam, kampanya, indirim, promosyon ve sadakat programi siireclerinin yiritilmesi; ticari
iletilerin gonderilmesi,

E-ticaret siparislerinin paketlenmesi, kargo ve teslimat streclerinin (lojistik) yonetilmesi,

Iade, degisim, IBAN /hesap iadeleri ve garanti stire¢lerinin takibi.

C. Otel, Konaklama ve Turizm Operasyonlari Amagclari

Sirketimiz biinyesindeki otel, konaklama ve agirlama tesislerinde yurttilen faaliyetler kapsamindaki amaglar:

Yasal Konaklama Bildirimi: 1774 sayili Kimlik Bildirme Kanunu uyarinca otel misafirlerinin kimlik
bilgilerinin Kolluk Kuvvetleri Kimlik Bildirme Sistemi’ne (KBS) anlik aktarilmasi ve yasal kayitlarin
tutulmasi,

Rezervasyon, resepsiyon, odaya giris-cikis (check-in / check-out) ve konaklama hizmetleri
sureglerinin yurttilmesi,

Otel i¢i harcamalarin (F&B / Restoran, Minibar, Spa/Saha aktiviteleri) takibi, kat hizmetleri ve
adisyon/fatura tanzimi,




DOKUMAN NO PLO02

_ _ KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE YAYINTARIH] | 26032025
DENizZ TEKSTiL iSLENMESi POLITIKASI REV.NO/TARIH | 01/04.08.2026

SAYFA NO 17/31

e Otel misafitlerinin ortak Wi-Fi kullanimi esnasinda 5651 sayili Kanun uyarinca IP/trafik log
kayitlarinin tutulmast,

e Otel genel alanlari, resepsiyon ve kat koridorlarinda fiziksel mekan giivenliginin gtivenlik kameralari
(CCTV) ile temini,

e Misafir talep, sikayet, kayip esya ve 6zel hizmet tercihlerinin takibi.

13. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI, IMHA EDILMESI VE SAKLAMA SURELERI

Deniz Tekstil; kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngorilen saklama siireleri boyunca veya islendikleri amag icin
gerekli olan sture kadar muhafaza etmektedir. Saklama ve imha stirecleri, 6698 sayil Kanun, Kigise/ 1 erilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkmda Yonetmelik ve Deniz Tekstil Kigisel Veri
Saklama ve Imha Politikas1 hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiilmektedir.

13.1. Saklama Suirelerinin Belirlenmesinde Esas Alinan Kriterler

Sirketimiz biinyesinde islenen kisisel verilerin saklama siireleri belirlenirken asagidaki kriterler sirastyla
uygulanir:

1. Kanuni Yiikiimliiliik Siireleri: Oncelikle ilgili kisisel verinin saklanmasina iliskin kanunlarda veya
ikincil mevzuatta (TTK, VUK, Is Kanunu, 5651 Sayili Kanun, 1774 Sayih Kanun vb.) belitli bir stire
ongorulip 6ngorulmedigi tespit edilir. Mevzuatta emredici bir stire 6ngdrilmisse, veri en az bu
stire boyunca saklanir.

2. Faaliyet ve Amacin Gerektirdigi Siire: Mevzuatta acik bir saklama siiresi belirtilmemisse; kisisel
veriler, Deniz Tekstilin o veriyi islerken yurittiigi faaliyetin niteligi, ticari teamiiller ve isleme
amacinin devam ettigi makul siire kadar muhafaza edilir.

3. Zamanagimi ve Hak Hak Digiiriicii Siireler: Isleme amaci sona ermis olsa dahi, olast hukuki
uyusmazliklarda delil teskil etmesi, kisisel veriye bagli hukuki bir hakkin ileri siiriilebilmesi veya
savunmanin tesis edilebilmesi amaciyla Tirk Borclar Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve Is
Kanunu’nda yer alan zamanagimu siireleri (5 yil, 10 yil vb.) esas alinarak saklama stiresi uzatilabilir.

13.2. Temel Yasal Saklama Siireleri Tablosu

Sirketimizin Tekstil Uretimi, Satis/Magazacilik ve Otel/Konaklama faaliyet kollarinda islenen temel
veri gruplart ve mevzuata dayali saklama streleri asagida 6zetlenmistir:

YASAL SAKLAMA
SURESI

VERI SURECI /

KATEGORISI ILGILI MEVZUAT

Ticari Defter, Fatura ve = Tirk Ticaret Kanunu (TTK m. 82) & = 10 Y1l (Takip eden takvim yil:
Muhasebe Kayitlar1 Vergi Usul Kanunu (VUK m. 253) basindan itibaren)

Calisan Ozliik, Is
Sozlesmesi ve Bordro
Kayitlari

4857 sayili Is Kanunu & 5510 saytli 10 - 15 Y1l (Is akdinin sona
SGK Kanunu ermesinden itibaren)
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VERI SURECI / . o YASAL SAKLLAMA
KATEGORISI ILGILI MEVZUAT SURESI

ISG ve Saglik Dosyast 6331 sayili Is Saghgt ve Giivenligi 15 Y1l (Lsten ayriss taribinden
Kayitlari Kanunu itibaren)

Miigteri Siparig, Iade ve 6502 sayih Tiketicinin Korunmasi

Fatura Verileri Hakkinda Kanun 10Yd

Otel Misafir Konaklama

ve KBS Kayrtlari 1774 sayilt Kimlik Bildirme Kanunu 5Yil

Web Sitemiz ve Misafir

Wi-Fi Log Kaytlari 5651 sayili Internet Kanunu 2 Yil

Giuvenlik Kamerasi

(CCTV) Kayitlars Mesru Menfaat / Veri Guivenligi 15 - 30 Giin

Caligan Aday1 CV ve
Miilakat Kayitlar1

1 Y1l (Agk riza veya basvurn

Mestru Menfaat / IK Politikast aribinden itibaren)

13.3. Pasif Arsiv ve Sinirlt Erigim Ilkesi

Kisisel verilerin islenme amact sona erdiginde; ancak zamanasimi siireleri nedeniyle verilerin saklanmaya
devam edildigi durumlarda (hukuki savunma amaci), Deniz Tekstil verilerin givenligini saglamak adina
Pasif Argiv (Sinirh Erigim) rejimi uygular:

e Bu siire zarfinda saklanan kisisel verilere operasyonel, ticari veya pazarlama amactyla kesinlikle
erisilemez.

o Verilere erisim yetkisi yalnizca Hukuk, BT ve Ust Yénetim biinyesindeki yetkili kilinmis stnirls
sayida personele verilir.

e Veriler, ancak yetkili adli/idari makamlarin talebi veya resmi bir uyusmazligin dogmast halinde
kullanilir.

13.4. Imha Yéntemleti ve Periyodik Imha

Saklama ve zamanasimi sireleri dolan veya isleme sartlari tamamen ortadan kalkan kisisel veriler; resen
(kendiliginden) veya ilgili kisinin talebi iizerine Deniz Tekstil Kigisel Veri Saklama ve Imha
Politikasi’nda tanimlanan teknik yontemlerle imha edilir:




DOKUMAN NO PLO02

_ _ KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE YAYINTARIH] | 26032025
DENizZ TEKSTiL iSLENMESi POLITIKASI REV.NO/TARIH | 01/04.08.2026

SAYFA NO 19/31

e Silme: Veritabanlarinda veya dijital ortamlarda bulunan verilerin ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

e Yok Etme: Fiziki ortamdaki kagit, dosya ve klasorlerin evrak imha makineleriyle geriye
dondurilemeyecek sekilde kiyilmasi veya dijital medyanin (CD, disk, USB) fiziksel olarak
eritilmesi/kirtlmast.

¢ Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska veriletle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi (istatistiki veriye
dontstirilmesi).

o Periyodik Imha Siiresi: Sirketimiz, Yonetmelik uyarinca periyodik imha siiresini 6 ay olarak
belirlemistir. Her yilin Haziran ve Aralik aylarinda saklama siiresi dolan veriler diizenli olarak
periyodik imhaya tabi tutulur ve yapilan tim imha islemleri zaman damgali tutanaklar ile en az 3 yil
stureyle saklanir.

14. KISISEL VERILERIN AKTARILDIGI UCUNCU KISILER VE AKTARILMA AMACLARI

Deniz Tekstil; 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, yonettigi kisisel verileri diristlik,
seffaflik ve veri minimizasyonu ilkeleri cercevesinde tclincu kisilere ve kurum/kuruluslara aktarmaktadir.

Sirketimiz, kisisel verilerin aktarildigy taraflarin veri giivenligi standartlarina uyum saglamasini garanti altina
almak amaciyla sézlesmesel taahhiitler (Veri Isleyen Sézlesmeleri / DPA, Gizlilik Sézlesmeleri) ve teknik
koruma tedbirleri uygulamaktadir.

14.1. Veri Aktarimi Yapilan Alict Gruplar: ve Aktarim Amaglar: Tablosu

Sirketimizin Tekstil Uretimi, Satig/Magazacilik ve Otel/Konaklama faaliyet kollarin operasyonel
ihtiyaglar1 ile yasal yiikimliliikleri dogrultusunda kisisel verilerin aktariddigr taraf kategorileri ve aktarim
amaglar1 agagida detaylandirilmustir:

ALICI TEMEL AKTARIM AMACI
KATEGORISI TANIMI VE KAPSAMI VE ICERIGI

. . o . - Is ortakliginin kurulma, yiritilme
Deniz  Tekstilin  ticari faaliyetlerini ? & Y .
e . i1 e ve denetlenme amaglarinin yerine
. yuritirken ortak proje, stratejik is birligi . . L
Is Ortaklar: .. . getirilmesi;  kurumsal — yonetim,
veya ticari ortaklik kurdugu gercek ve
tizel kisiler (Baltalr Grup Sirketleri dabi).

raporlama ve ortak streclerin

yuritilmesi.

Sirketimizin emir ve talimatlarina uygun Sirket  faaliyetlerinin  kesintisiz
o olarak sozlesme temelli dis kaynakli surdirilmesi icin gerekli mal ve

Tedarikgiler ve . . . .. .
] hizmet sunan taraflar (IT/Yazelm, ERP, hizmetlerin temini; e-ticaret kargo
Hizmet L B . . gy . .
. sunuci/ bulut, kargo/ lojistik,  giivenlik, gonderimleri,  bilgi  sistemleri

Saglayicilar

yemek/ catering,  temizlik,  servis/ulaszm | altyapt ve destek hizmetlerinin
firmalar). saglanmasi.




Havayolu ve
Oteller

Egitim ve
Danigmanlik
Firmalari
Hukuken
Yetkili Kamu
Kurum ve
Kuruluglari
Yetkili Ozel

Hukuk Tuzel
Kisileri

Sirket
Hissedarlar1 ve
Yonetim
Kurulu Uyeleri

kurumsal konaklamalart icin  hizmet

alinan acente ve tesisler.

Sirket calisanlarinin  mesleki  gelisimi,
ISG uyumu ve kurumsal yetkinlikleri icin
egitim ve damismanhk hizmeti sunan
kurumlar.

Mevzuat htkimleri uyarinca Deniz
Teksti’den bilgi, belge ve kayit almaya
kanunen yetkili kidinmis kamu tiizel
kisileri (SGK, GIB, Ticaret Bakanlyg,
Kolluk Kuvvetleri/ Emniyet, Mabkemeler, Iera

Dairelers).

Sirketimiz adina hukuki, mali ve idari

denetim  ile  damismanlik  yiriiten
bagimsiz  kurumlar  (Bagimsiz  Denetim

Firmalars, Hufkunk Biiyolar,, Y MM/ SMMM
Biirolar,, OSGB Saglik Birimleri).

Deniz  Tekstil'in yapisini
olusturan hissedarlar ile tescil edilmis

Yonetim Kurulu tyeleri.

sermaye
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ALICI TEMEL AKTARIM AMACI
KATEGORISI TANIMI VE KAPSAMI VE ICERIGI
Maas ve Ozlik 6demelerinin
Bankalar ve . yapilmasy; fatura, POS, mail order
. Sirketimizin  finansal —operasyonlarini . . .
Finans / e e . ve tahsilat siireclerinin
. yurtttigh bankalar, 6deme kuruluslart ve e . L
Sigorta sivorta sitketleri yuritilmesi; c¢alisanlar icin  6zel
Sirketleri gorta § ' saglik/hayat sigortast ve BES
stireclerinin yonetimi.
Seyahat Sirket c¢alisanlarinin veya yoneticilerinin Yurt i¢i ve yurt dist is seyahatleri,
Acentalari, is seyahatleri, fuar organizasyonlart ve ulasim, biletleme, vize islemleri ve

konaklama organizasyonlarinin

icra edilmesi.

Calisan egitimlerinin planlanmasi,
sertifikasyon strecleri ve kurumsal
gelisim faaliyetlerinin yurttilmesi.

Yasal bildirimlerin yapilmast; 1774
sayith  Kanun geregi Otel KBS
(Kimlik Bildirme Sistemi)
kayitlarinin iletilmesi; adli ve idari
streclerde hukuki yuktumlualtklerin
yerine getirilmesi.

Finansal tablolarin bagimsiz
denetimi; hukuki uyusmazliklarin
takibi;  vergi ve  muhasebe
denetimleri;  periyodik  saglik

kontrollerinin (ISG) yiiriitilmesi.

Tirk Ticaret
genel kurul ve yonetim kurulu

Kanunu uyarinca

sireclerinin ~ icras;;  kurumsal
stratejilerin

denetim faaliyetleri.

belitlenmesi ve
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15. KISISEL VERILERIN ISLENMESI

15.1. Kigisel Verilerin Islenmesi

Kisisel verisi islenen ilgili kisinin actk riza vermesi, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini
mumkuin kilan hukuki dayanaklardan yalnizca biridir. Agik riza disinda, kanunda belirtilen sartlardan birinin
varligr durumunda da kisisel veriler islenebilir. Kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagt asagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabildigi gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin

dayanagi olabilir.

[slenme Sartlar1

Kapsami

Ornek

Kanun Hukmu

Vergi Mevzuati, Is Mevzuati, Ticaret
Mevzuatt vb.

Calisana ait 6zlik bilgilerinin mevzuat]
geregi tutulmast.

Sézlesmenin Ifast

[s Akdi, Satss Hizmet

Sozlesmesi, Taahhiitnameler vb.

S6zlesmesi,

Deniz Tekstil'in urinleri konulu satis
sOzlesmesi yapilmast.

Aleniyet Kazandirma

umumun bilgisine sunmast.

. Mali  ve Idari Denetimler, SosyalSosyal Givenlik Kurumu gibi alanlara
Veri Sorumlusunun| .~ . ) . , o
. y Giuvenlik  Mevzuaty, Sektér Odakliozel —denetimlerde bilgi  paylasimi
Hukuki Sorumlulugu o
Regtlasyonlarla Uyum. yapimasi.
llgili  kisinin ~ kendisine ait  bilgilerifKisinin, acil durumlarda ulasiimas: i¢in

iletisim bilgisini ilan etmesi.

Hakkin Tesisi,
Korunmasi, Kullanilmasi

Dava actlmast ve talep/sikdyet olmast vb.
islerde kullanilmast zorunlu veriler.

[sten ayrilan bir calisana ait gerekli
bilgilerin dava zamanasim: boyuncaj
saklanmasi.

Mesru Menfaat

Ilgili temel haklarina

gelmemek kaydiyla, veri sorumlusunun

kisinin zarar

mesru menfaati icin  zorunlu olmast
halinde veri islenebilir.

Calisan  bagliligini  artiran  6dul vl
primler uygulanmast amactyla  veri
islenmesi.

15.2. Aktarim Giivenligi

ve Sartlar

seti (veri minimizasyonu) ile sinirlandirilir.

Amagla Sinithlik: Uciincii kisilere veri aktarimy, yalnizea ilgili is siirecinin gerektirdigi asgari veri

Veri Igleyen Taahhiitleri: Dis kaynakli hizmet alinan tiim tedarikei ve veri isleyenlerle imzalanan

sozlesmelere; KVKIK m. 12 uyarinca gerekli idari ve teknik tedbirlerin alinmasi, verilerin yetkisiz

kisilere aciklanmamast ve isleme amact sona erdiginde iade edilmesi/imha edilmesine yonelik cezai
sarth Veri Isleyen (DPA) hiikiimleri eklenmektedir.
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16. BINA, TESiS, MAGAZA VE OTEL ALANLARINDA YURUTULEN KISISEL VERI
ISLEME FAALIYETLERI

Deniz Tekstil; fiziki mekan giivenliginin saglanmasi, calisanlarin, miusterilerin, ziyaretcilerin ve otel
misafirlerinin can ve mal giivenliginin korunmast, is saghgt ve giivenligi (ISG) esaslarinin uygulanmast ve
yasal yukimliliklerin yerine getirilmesi amagclariyla binalarinda, dretim tesislerinde, perakende
magazalarinda ve otel/konaklama alanlarinda kisisel veri isleme faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Bu kapsamda yiiriitillen temel veri isleme faaliyetleri; Kapali Devre Giivenlik Kamerast (CCTV) Izleme,
Ziyaretgi Girig-Cikig Takibi ve Misafir Wi-Fi / Internet Erigim Kayitlar1 (Log) olmak iizere ii¢ ana
baslik altinda yuritilmektedir.

16.1. Kapali Devre Giivenlik Kamerasi (CCTV) ile Izleme Faaliyetleri

Deniz Tekstil tarafindan; fabrika, tiretim tesisleri, idari binalar, depolar, perakende/outlet magazalar ve otel
konaklama tesislerinin genel alanlarinda, giris-ctkis noktalarinda, cevre citlerinde ve ortak kullanim
alanlarinda gtvenlik kameralart ile gbrsel veri islenmektedir.

A. Hukuki Sebepler ve Amaglar

Kamera ile izleme faaliyetleri; 6698 sayilt KVKIK’nin 5. maddesinin 2. fikrasinin (f) bendi uyarinca "Veri
sorumlusunun megru menfaati", 5188 sayilt Oze/ Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve 6331 sayilt Is Saghg:
ve Giivenligi Kanunn hukuki sebeplerine dayanilarak asagidaki amaclarla ytritilmektedir:

o Sirket tesislerinin, tasinir mal/kaynaklarin, Uretim ekipmanlarinin ve musteri/misafir esyalarinin
givenliginin temini,

o Hirsizlik, izinsiz giris, kaza, sabotaj ve guivenlik ihlallerinin 6nlenmesi ve tespiti,
o 15 saglig ve giivenligi (ISG) kurallarina uyumun denetlenmesi ve olast is kazalarmin incelenmesi,
e Otel, magaza ve tesislerde kamu diizeninin ve genel giivenligin muhafazasi.

B. Seffaflik, Aydinlatma ve Mahremiyet Sinirlar:

e  Goriiniir Uyar1 Panolar: Kamera ile izleme yapilan tiim bina, tesis, magaza ve otel girislerinde ile
izleme yapilan alanlarda, herkesin gorebilecegi sekilde '"Kamera ile Izlenmektedit' uyari gorselleri
ve karekodlu (QR kod) On Aydinlatma Metinleri yerlestirilmistir.

e Mahremiyet Alanlarinin Korunmasi: Kisilik haklart ve 6zel hayatn gizliligi ilkesi uyarinca;
tuvaletler, soyunma odalari/kabinleri, emzirme odalari, ibadethaneler, otel musteri odalarinin ig
alanlar1 ve benzeri kisisel mahremiyetin yiiksek oldugu alanlarda kesinlikle kamera izlemesi
yapilmaz.

C. Kamera Kayitlarinin Giivenligi ve Saklama Stiresi

o Giivenlik kamerast kayitlarina yalnizca yetkilendirilmis kisitli sayida personel (Ozel Giivenlik, IT
Yoneticisi, Tesis Mudiri) erisebilmektedir.

e Kamera kayitlari, 6zel giivenlik ve bilgi givenligi standartlarina uygun olarak sifreli sistemlerde
muhafaza edilmekte; olay bazli adli/idari sorusturmalar sakli kalmak kaydiyla, 15 ila 30 giin arasinda
degisen strelerin sonunda otomatik olarak tzerine yazilarak silinmektedir.
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16.2. Misafir ve Ziyaretgi Girig-Cikiglarinin Takibi

Deniz Tekstil bina ve tesislerine gelen ziyaretgilerin, tedarik¢i temsilcilerinin, is ortaklarnin ve misteri
gruplarinin takibine yonelik veri isleme faaliyetleri yurttulmektedir.

e Elde Edilen Veriler: Ziyaretcilerin ad, soyad, T.C. kimlik numarasi, imza, ziyaret edilen
personel/birim bilgisi, ara¢c plaka no ile giris-cikis tarih ve saat bilgileri fiziki veya dijital ziyaretci
kayit sistemlerine kaydedilmektedir.

e Aydinlatma: Giris ve danisma noktalarinda ziyaretcilere fiziki veya dijital ekranlar tzerinden
Fabrika / Yerlegke Ziyaretgi Aydinlatma Metni sunulmaktadir.

e Amag ve Kullanim: Ziyaretci kayitlari yalnizca fiziki mekan givenliginin saglanmasi, acil
durumlarda (yangin, tahliye vb.) tesis icerisindeki kisi sayisinin tespiti ve yasal denetimler amactyla
islenmekte; baska bir amacla tictinct kisilerle paylasiimamaktadir.

16.3. Kablosuz Internet (Wi-Fi) Internet Erigim Log Kayitlarinin Saklanmas1

Deniz Tekstil tarafindan; binalarimizda, fabrikalarimizda, magazalarimizda veya otel konaklama
tesislerimizde kalindigt siire boyunca talep eden ziyaretci, misteri ve otel misafirlerine internet erisimi
(Misafir Wi-Fi) saglanabilmektedir.

e 5651 Sayili Kanun Uyum Yiikiimliiliigii: Internet erisim hizmeti sunulmast esnasinda; 5651 sayilt
Internet Ortamunda Yapilan Yaymlarm Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suclarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun uyarinca, kullanicilarin dahili IP adresi, MAC adresi, erisim baglama ve
bitis zamani ile hedef IP kayitlari zaman damgali olarak (loglanarak) kayit altina alinmaktadir.

e Saklama Siiresi: 5651 sayilli Kanun uyarinca internet trafik log kayitlari 2 y1l siireyle mutidahaleye
karst korumali (kriptografik/zaman damgali) ortamlarda saklanmaktadir.

e Aktarim: Bu kayitlar, yalnizca yetkili adli/idari makamlar (Emniyet, Siber Suglar, Mahkemeler)
tarafindan yasal olarak talep edilmesi halinde veya Sirket ici siber giivenlik denetimlerinde hukuki
yuktimluliklerin ifast amaciyla ilgili makamlara aktarilmaktadir.

17. KISISEL  VERILERIN IMHASI  (SILINMESI, YOK EDILMESI VE
ANONIMLESTIRILMESI) SARTLARI

Deniz Tekstil; 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesi, 6698 sayilli Kanun’un 7. maddesi ve Kiszse/
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik hikimlerine uygun olarak
kisisel verilerin imha siireclerini yuritmektedir.

Kanun ve ilgili mevzuat hitkiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, kisisel verilerin islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmast halinde veriler; Sirketimizin kendi kararina istinaden (re'sen /
kendiliginden) veya ilgili kisinin basvurusu Uzerine (talep tizerine) silinir, yok edilir veya anonim hale
getirilir.

17.1. Kisisel Verileri Imha Etmeyi Gerektiren Sartlar

Asagida belirtilen durumlarin gerceklesmesi halinde, Deniz Tekstil buinyesindeki ilgili kisisel veriler imha
slirecine tabi tutulur:
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e Kisisel verileri islemeye esas teskil eden kanuni duzenlemelerin degistirilmesi veya yurtrlikten
kalkmas,

o Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin tamamen ortadan kalkmast,

o Kisisel verileri islemenin sadece agik r1za sartina dayandigi hallerde, ilgili kisinin actk rizasini geri
almasi,

e KVKK’nin 11. maddesi uyarinca ilgili kisinin verilerinin silinmesi veya yok edilmesine iliskin yaptigt
basvurunun Sirketimizce kabul edilmesi veya Kurul’a yapilan sikayet tizerine Kurul tarafindan bu
yonde karar verilmest,

o Kisisel verilerin saklanmasint gerektiren azami siirenin ve zamanagimi siirelerinin dolmasi,
o Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren hukuki sartlarin tamamen ortadan kalkmasi.
17.2. Imha Yéntemleri ve Teknik Uygulamalar

Imha islemleri, Deniz Tekstil Kigisel Veri Saklama ve Imha Politikast’nda tanimlanan standartlar
cercevesinde, verinin saklandigt ortama (dijital/fiziki) uygun yontemlerle gerceklestirilir:

A. Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilmesi islemidir.

e Veritabanlarr: Veritabaninda yer alan ilgili satir veya siitunlar DELETE komutlar: ile silinir veya
erisim yetkileri veritabani yoneticisi disindaki tim kullanicilar igin tamamen kapatilir.

e Fiziki Evraklar: Dosyalama sistemlerindeki silinmesi gereken veriler, karartma (siyah
miirekkep/6rten bant) yontemiyle gériinmez hale getirilir.

B. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin yok edilmesi; verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir

e Fiziki Evraklar: Kagit ortamindaki veriler, evrak imha makinelerinde (mikro kesim) yatay ve dikey
olarak geri donduriilemeyecek ufak parcalara ayrilir.

o Dijital Medya ve Donanimlar: Kullanim stresi dolan veya arizalanan hard disk, USB, CD/DVD
gibi fiziksel veri depolama ortamlari demanyetize edilir (degaussing), fiziksel olarak kirilir, eritilir
veya yakilir.

C. Kigsisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi; kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir.

e Maskeleme, toplulastirma (aggregation), veri tiiretme veya guriltii ekleme yontemleri kullanilarak
veriler istatistiki analiz amaglt kullanima hazir hale getirilir.
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17.3. Imha Iglemlerinin Kayit Altina Alinmasi ve Sorumluluk

e Tutanak Tutulmas1: Deniz Tekstil bunyesinde gergeklestirilen tim silme, yok etme ve anonim
hale getirme islemleri zamanasimi ve denetim siirecleri dikkate alinarak Imha Tutanag: ile kayit
altina alinir.

o Imha Kayitlarinin Saklanmast: Yonetmelik m. 10 uyarinca, kisisel verilerin imhasina iliskin bu
tutanaklar ve islem loglari en az 3 (lig) yil siireyle saklanir.

o Periyodik Imha: Sirketimiz biinyesinde periyodik imha siiresi 6 (alt1) ay olarak uygulanmakta
olup; her yilin Haziran ve Aralik aylarinda saklama siiresi dolan veriler re'sen imha edilmektedir.

18. KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Deniz Tekstil; 6698 sayih KVKK’nin 10. maddesi uyarinca veri sahiplerini haklart  konusunda
bilgilendirmekte, 11. maddede diizenlenen bu haklarin etkin bir sekilde kullanilmasi icin gerekli kanallar, ic
isleyisi ve idari/teknik altyapiyt Kanunun 13. maddesi ile Verz Soruminsuna Basvurn Usul ve Esaslars Hakkinda
Teblig huktimlerine uygun olarak yiriitmektedir.

Bu kapsamda, veri sahibi bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi ve sonuglandirilmast stiregleri kurumsal
bir standart olan Deniz Tekstil Kigisel Veri Bagvuru ve Yanit Prosediirii dogrultusunda
yonetilmektedir.

18.1. Ilgili Kiginin Kanun’dan Dogan Haklar1 (KVKK m. 11)

Kisisel verisi islenen tim gercek kisiler, Sirketimize basvurarak kendileriyle ilgili asagidaki haklari talep
edebilirler:

e Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

e Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanidmadigini 6grenme,
¢ Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tictincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmast halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 ticiinci kisilere bildirilmesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmast halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapian islemin kisisel verilerin aktarddigr Ggtinct kisilere bildirilmesini
isteme,

o Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢tkmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykirt olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramast halinde zararin
giderilmesini talep etme.
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18.2. Kisisel Veri Sahibinin Haklarini Ileri Siiremeyecegi Haller (Istisnalar - KVKK m. 28)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 28. maddesi uyarinca, asagidaki haller Kanun kapsami disinda
veya sinirh tutuldugundan, ilgili kisiler bu hususlarda haklarini ileri stiremezler:

A. Tam Istisna Halleri (KVKK m. 28/1)

Asagidaki hallerde Kanun hikiimleri uygulanmaz; bu nedenle ilgili kisilerin hak talep etme imkani
bulunmamaktadir:

o Kisisel verilerin, tglnci kisilere verilmemek ve veri guvenligine iliskin yiktmluliklere uymak
kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili
faaliyetler kapsaminda islenmesi,

e Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenmesi,

o Kisisel verilerin milll savunmayi, milli givenligi, kamu giivenligini, kamu duzenini, ekonomik
guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydtyla; sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgurligi kapsaminda islenmesi,

o Kisisel verilerin milll savunmay1, milli gtvenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik
guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslar
tarafindan yuritilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarati faaliyetler kapsaminda islenmesi,

o Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yarg
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

B. Kismi Istisna Halleri (KVKK m. 28/2)

Asagidaki hallerde ilgili kisiler, zararin giderilmesini talep etme hakki hari¢ olmak tizere, Kanun’un 11.
maddesinde sayilan diger haklarini ileri stiremezler:

e Kisisel veri islemenin sug islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmast igin gerekli olmast,
o Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

e Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluglart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiritilmest ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmast,

e Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
ctkarinin korunmast igin gerekli olmast.

18.3. Haklarin Kullanilmas1 ve Bagvuru Usulii

11gili kisiler, haklarina iliskin taleplerini kurumsal web sitemizde
([www.deniztekstil.com] (https:/ /www.deniztekstil.com).tr) yer alan Ilgili Kigi Bagvuru Formu'nu
doldurarak veya Teblig’de 6ngorilen asgari unsurlart iceren bir dilekge ile asagidaki resmi kanallardan
Sirketimize iletebilirler:




DOKUMAN NO PLO02

_ _ KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE YAYINTARIH] | 26032025
DENizZ TEKSTiL iSLENMESi POLITIKASI REV.NO/TARIH | 01/04.08.2026

SAYFA NO 27/31

18. POLITIKANIN DiGER KURUMSAL POLITIKALARLA ILiSKiSi

Isbu Kisisel Verilerin Korunmast ve Islenmesi Politikast (Master KVK Politikast), Deniz Tekstil'in veri
yonetimi, bilgi givenligi ve kurumsal yonetim standartlarinin ana gergevesini ¢izen Ust diizey bir politika
belgesidir.

Sirketimiz bunyesindeki veri varliklarinin yonetimi ve KVKK uyum suregleri, isbu Politika ile dogrudan
baglantili ve tamamlayict nitelikte olan asagidaki alt politika, prosedir ve talimatlar butiiniyle birlikte bir
sistem olarak yuritilmektedir:

o Deniz Tekstil Kigisel Veri Saklama ve Imha Politikast: Verilerin saklama siireleri, periyodik
imha takvimi ve imha tekniklerinin operasyonel detaylarint diizenler.

o Deniz Tekstil Kigisel Veri Ihlali Bilditim Prosediirii: Olast bir veri giivenligi ihlali veya siber
olay aninda Kurul’a 72 saat i¢inde yapilacak bildirimi ve i¢ kriz yonetimini diizenler.

o Deniz Tekstil Kisisel Veri Bagvuru ve Yanit Prosediirii: Ilgili kisilerden (veri sahiplerinden)
gelecek basvurularin alma, kimlik dogrulama, degerlendirme ve 30 giin icinde yanitlama adimlarini
kapsar.

¢ Bilgi Giivenligi ve BT Kullanim Talimat1: Calisanlarin e-posta, parola, donanim, ag kullanimi ve
veri guvenligi sorumluluklarint somutlastirir.

o Ozel Nitelikli Kisisel Veri Giivenligi Protokolii: Saglik, adli sicil ve sendika verilerinin
islenmesindeki ilave teknik/idari 6nlemleri belirlet.

o Sektérel ve Ozel Aydinlatma Metinleri: Magaza, Fabrika/Ziyaretci, Tedarikei, Otel Misafir ve
Bilgi Toplumu Hizmetleri aydinlatma metinleri isbu Master Politika’nin sahaya yansiyan uygulama
araclaridir.

19. UYUM SURECLERININ KOORDINASYONU VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI
KOMITESI

Deniz Tekstil; 6698 sayili Kanun diizenlemelerine, Kurul kararlarina ve isbu Politika’ya uygun hareket
edilmesini saglamak, uyum mekanizmalarinin strekliligini temin etmek ve kurum ici denetimi yiriitmek
amaciyla Sirket Ust Yonetimi karariyla Kigisel Verilerin Korunmasi Komitesi’ni (“Komite”)
gorevlendirmistir.

Komite; Sirket Hukuk Misaviri, Insan Kaynaklar1 Yéneticisi, Bilgi Teknolojileri (BT) / Siber Giivenlik
Sorumlusu ve Operasyonel Birim Temsilcilerinden tesekkiil eder.

19.1. Kigisel Verilerin Korunmasi Komitesi’nin G6rev ve Sorumluluklari

Komite, veri sorumlusu olan Deniz Tekstil adina asagidaki temel gorevleri icra etmekle yetkili ve
sorumludur:

1. Politika ve Dokiimantasyon Yonetimi: Kisisel verilerin korunmast ve islenmesi ile ilgili temel
y S $
politikalari, prosediitleri ve eklerini hazirlamak, mevzuat degisikliklerine gore giincellemek ve Sirket
Ust Yénetimi’nin onayina sunmak.
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2. Uygulama, Koordinasyon ve I¢ Gérevlendirme: Politika ve prosediirlerin sirket i¢i birimlerde
(Gretim, magaza, otel, IK, finans vb.) eksiksiz uygulanmasini saglamak, birimler arast koordinasyonu
kurmak ve operasyonel gorev dagilimlarint belirlemek.

3. Mevzuat Takibi ve Inceleme: KVKK, ikincil mevzuat ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu'nun
guncel ilke kararlarini, rehberlerini ve emsal yargt kararlarint dizenli takip etmek; Sirket streglerine
entegrasyonu saglamak.

4. Farkindalik ve Egitim Programlart: Calisanlarin kisisel veri giivenligi bilincini artirmak amaciyla
periyodik oryantasyon ve tazeletme egitimlerini planlamak, ytritmek ve katilimi kayit altina almak.

5. Risk Analizi ve lyilestirme (DOF): Sirket’in kisisel veri isleme siireclerindeki idari ve teknik
riskleri, zafiyetleri ve olasi veri ihlali alanlarini tespit etmek; gerekli Diizeltici ve Onleyici Faaliyetleri
(DOF) baslatmak.

6. Denetim ve Inceleme: Sirket biinyesindeki veri isleme faaliyetlerini, fiziki arsivleri, dijital sistemleri
ve veri isleyen tedarikgileri periyodik olarak veya siphe tzerine denetlemek ya da bagimsiz
kuruluslara denetletmek.

7. llgili Kigi Bagvurularinin Karara Baglanmast: Ilgili kisilerden (veri sahiplerinden) gelen basvuru,
talep ve itirazlari i¢ prosediire uygun olarak st dizeyde degerlendirmek, karara baglamak ve yasal
stresi icinde yanitlanmasini koordine etmek.

8. Kurum (KVKK) ile Iligkilerin Yénetimi: Kisisel Verileri Koruma Kurumu ve Kurulu ile olan
resmi yazismalari, VERBIS bilgi giincellemelerini ve olast Veri Ihlali Bildirimleri (72 saatlik
bildirimler) stireglerini ytirtitmek.

9. Ust Yonetim Raporlamast: Yillik veya alti aylik periyotlarla kisisel veri uyum performansini,
yapilan denetim sonuglarini ve 6nerileri Sirket Ust Yénetimi’ne raporlamak.

20. YORURLUK, YAYIM VE REViZYON SIKLIGI
e Yiiriirliik: Isbu Politika, Sirket Ust Yonetimi tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirlige girer.

e Yaymm: Politika, kurumsal internet sitemizde
([www.deniztekstil.com| (https:/ /www.deniztekstil.com).tr)  yayimlanarak tim ilgili kisilerin,
misterilerin, ¢alisanlarin ve kamuoyunun erisimine agik tutulur. Ayrica Sirket ici intranet sisteminde
calisanlarin bilgisine sunulur.

e Revizyon: Politika, mevzuatta veya Sirket’in organizasyonel/operasyonel yapisinda bir degisiklik
olmast halinde veya Komite’nin gerekli gordiigii periyotlarda derhal revize edilir. Giincellenen
politika metni web sitesinde yayimlandigi tarihte gegerlilik kazanir.

DENIZ TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (Veri Sorumlusu)
Organize Sanayi Bolgesi Nevzat Koru Caddesi 1 Nci Kistm No:3 Honaz/DENIZLI
Mersis No: 0291008084900012
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EK-1 TANIMLAR
KAVRAM

Acik Riza

Anonim Hale
Getirme

Aydinlatma
Yiikiimlilagi

Basvuru Formu

Calisan Aday1

ilgili Kisi (Kisisel
Veri Sahibi)

is Birligi Icinde

Olunan Kurumlarin

Caliganlari,
Hissedarlar1 ve
Yetkilileri

Is Ortag

Kisisel Veri

Kisisel Verilerin
Islenmesi

MEVZUAT VE KURUMSAL UYUM KAPSAMINDAKI TANIMI

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgtr iradeyle
actklanan riza.

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilse dahi hi¢bir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi
(Maskeleme, toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle).

Kisisel verilerin elde edilmesi strasinda veri sorumlusu veya yetkilendirdigi
kisinin, KVKK m. 10 uyarinca ilgili kisilere verilerin islenme amact, aktarim
detaylari, hukuki sebebi ve haklari konusunda bilgi verme yikumliliga.

Kisisel verisi islenen ilgili kisilerin Kanun’un 11. maddesinden dogan
haklarint kullanmak amaciyla Sirketimize yapacaklart bagvurularda
kullanabilecekleri "Deniz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. 1lgili Kisi Basvurn
Formu".

Deniz Tekstil’e herhangi bir yolla (fiziki form, e-posta, kariyer portalt vb.) is
veya staj bagvurusunda bulunmus ya da 6zgecmisini/referans bilgilerini
erisime a¢mis olan gercek kisiler.

Kisisel verisi islenen gercek kisi (Orn: Miisteri, calisan, otel misafiri,
ziyaretel, tedarikei temsilcisi vb.).

Deniz Tekstil’in her tirlii ticari ve operasyonel iliski igerisinde bulundugu
kurumlarda (is ortagy, tedarikei, alt isveren gibi) calisan, bu kurumlarin
hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak tizere tiim gergek kisiler.

Deniz Tekstil'in ticari faaliyetlerini yurttiirken bizzat veya birlikte muhtelif
projeler yuratmek, hizmet almak veya ortak girisim saglamak amactyla ig
ortakligt kurdugu taraflar.

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi (Orn:
Ad-soyad, T.C. Kimlik No, e-posta adresi, telefon numarasi, IP adresi, ses
ve gorintl kayitlart vb. Ttzel kisilere ait veriler Kanun kapsaminda

degildir).

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden dizenlenmesi, actklanmast, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
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KAVRAM

Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Tedarikgi

Uciincii Kisi

Veri Isleyen

Veri Sorumlusu

Verilerin Silinmesi

Verilerin Yok
Edilmesi

Ziyaretci

MEVZUAT VE KURUMSAL UYUM KAPSAMINDAKI TANIMI

hale getirilmesi, stniflandirilmast ya da kullanidmasinin engellenmest gibi
veriler tizerinde gerceklestirilen her tirld islem.

Kisilerin 1rki, etnik kékeni, siyasi diistincesi, felsefi inanct, dini, mezhebi
veya diger inanclary, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi,
sagligl, cinsel hayati, ceza mahkamiyeti ve giivenlik tedbitleriyle ilgili verileri
ile biyometrik ve genetik verileri.

Deniz Tekstil'in ticari, sanayi ve konaklama faaliyetlerini ytritirken Deniz
Tekstil’in emir ve talimatlarina uygun olarak, s6zlesme temelli dis kaynaklt
mal veya hizmet sunan taraflar.

Isbu Politika kapsaminda spesifik bir ilgili kisi kategorisi olarak
tanimlanmamis, ancak kisisel verileri Politika kapsaminda islenen diger tim
gercek kisiler (Orn: Calisanlarin aile bireyleri, bakmakla yiikiimlii oldugu
kisiler, kefiller, eski calisanlar vb.).

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gercek veya tiizel kisi (Orn: Sirketimizin veri saklama hizmeti aldig1
bulut/yazilim firmalari, dis kaynakli bordro veya givenlik firmalarr).

Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belitleyen, verilerin
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemini) yoneten gercek

veya tiizel kisi. Isbu Politika ve baglt stirecler kapsaminda Veri Sorumlusu
DENIZ TEKSTIL SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKET1 dir.

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar (veri sorumlusu biinyesinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda verileri isleyen kisiler)
icin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Deniz Tekstil'in sahip oldugu fiziksel yerleskelere (fabrika, idari bina,
magaza, otel vb.) ¢esitli amaglarla girmis olan veya internet sitelerimizi
ziyaret eden gercek kisiler.
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EK-2 KVK KANUNU’NUN UYGULANMASI BAKIMINDAN ONEM ARZ EDEN TARIHLER

Deniz Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S., 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun kabul edildigi
tarihten itibaren yasal stireclere tam Uyum Takvimi ¢ercevesinde hareket etmis ve etmekte olup, stirecin
tarihsel kilometre taslart ve giincel hukuki durumu asagida 6zetlenmistir:

1. Tarihsel Uyum Siireci (2016 - 2018 Transizyon D6énemi)

e 7 Nisan 2016 Itibariyla: (i) Kisisel verilerin islenmesine iliskin temel genel ilkeler, (ii) Tlgili kisilerin
aydinlatilmasina iliskin yiiktumliliikler ve (iif) Veri giivenligini saglamaya yonelik idari ve teknik
tedbir alma yuktimlilikleri eksiksiz olarak yurtrlige konulmustur.

o 7 Ekim 2016 Itibartyla: (i) Kisisel verilerin ticiincii kisilere ve yurt disina aktariimasina iliskin
Kanun hiikiimleri, (ii) Tlgili kisilerin Sirketimize basvuru yapmasi ve Kisisel Verileri Koruma
Kurulu’na sikayette bulunmasina iliskin hak arama mekanizmalar1 ytrtrlige girmistir.

e 7 Nisan 2017 Itibartyla: Kanun’un uygulanmastina iliskin ikincil mevzuat (Yénetmelikler ve
Tebligler) yururluge girmis; 7 Nisan 2016 tarihinden 6nce alinmis rizalar Kanun’a uygun olarak
degerlendirilmistir.

e 7 Nisan 2018 Itibartyla: 7 Nisan 2016 tarihinden énce islenmis olan tiim gecmis veriler Kanun’a
uygun hale getirilmis; uyumsuz olan veriler silinmis, yok edilmis veya anonim hale getirilmistir.

2. Giincel Uyum ve 7499 Sayili Kanun Degisiklikleri Rejimi
o VERBIS Kayut ve Bildirimleri: Sirketimiz, Kisisel Verileri Koruma Kurumu nezdindeki Veri
Sorumlulart Sicil Bilgi Sistemi’ne (VERBIS) kaydolmus ve veri kategorilerini diizenli olarak
gincellemektedir.

Yurt Digina Veri Aktarimi Giincellemesi: 7499 sayili Kanun ile yapilan mevzuat degisikligi uyarinca;
Sirketimizin yurt dist aktarim siirecleri Standart Sézlesme (SCC) ve Kurul onayli giivence mekanizmalari
dogrultusunda giincellenmis olup siirdurilebilir uyum saglanmaktadir.




